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" “MODULOS

PLAN DE ESTUDIO

MODULO |

.Fundamentos del Derecho del
Trabajo

MODULO liI
. Derecho Colectivo del Trabajo

MODULO V
.Derecho Procesal Laboral

. MODULO VII
Derecho Laboral Internacional

MODULO IX

@ Derecho Laboral Individual
Avanzado

» MODULO XI
Derecho Laboral y Empresas

MODULO Xl

Derecho Laboral y Derechos
Humanos

MODULO XV

.Pr(_)yecto [RECERCIOMB NS
Evidencias De Investigacion |

AREAS DE ESTUDIO

ADMINISTRACION, A
NEGOCIOS Y
MERCADOTECNIA FINANZAS

*- - AREAS.DE ESTUDIO

MODULO Ii
. Legislacion Laboral Mexicana

MODULO IV
. Seguridad Social

MODULO VI
. Relaciones Laborales Especiales

. MODULO ViIii

Derecho del Trabajo y Nuevas
Tecnologias

MODULO X

@ Relaciones Laborales en el Sector
Publico

MODULO Xl

@ Derecho Procesal Laboral
Especializado

. MODULO XIV

Seminario de Investigacion en
Derecho Laboral

MODULO XVI

. Proyecto Integrador De
Evidencias De Investigacion Il

PERFIL DEL EGRESADO

LEGAL | ALTA DIRECCION

El egresado refleja a profesionales altamente capacitados y especializados en el campo laboral.
Habran adquirido un profundo conocimiento de las leyes y regulaciones laborales, asi como de las
dinamicas y problematicas que afectan las relaciones de trabajo. Contaran con habilidades
avanzadas de analisis juridico y resolucion de conflictos laborales, lo que les permitira enfrentar
desafios complejos con enfoque y precision. Los graduados estaran capacitados para asesorar a
empresas y trabajadores en cuestiones laborales, asi como para representar a sus clientes ante
instancias judiciales y administrativas. El perfil de egreso también destaca la capacidad de los
graduados para promover practicas laborales justas y equitativas, asi como para contribuir a la
evolucion y mejora del marco legal laboral en funcidon del bienestar social y el respeto de los

derechos laborales de los trabajadores.

" IINVIERTE EN TU PRESENTE PARA. UN FUTURO MEJORI.



